&%,
Institutt for yrkesfagleerarutdanning
Vurderingsskjema for pedagogisk praksis PPU-Y Forste praksisperiode i VGO
Alle felt i skjemaet skal fyllast ut av praksislerar. Manglar kan fore til omlevering. Vurderinga blir fortlepande

gjord gjennom praksisperioden og i h. t. opplista vurderingskriterium nedanfor. Bdde midtvegsvurdering og
sluttvurdering skal folgje i same endelege dokument.

Siste dag i praksisperioden skal studenten levere utfylt og signert dokument til universitetet pa nerare angitt stad.

KONFIDENSIELT

Namnet til studenten:

Studiear: Praktisk pedagogisk utdanning for yrkesfag (PPU-Y), retning:

Praksisskule/-stad:

Praksisleerars namn:

Studenten har delteke i pedagogisk praksis i (fyll ut det som gjeld for denne perioden):
VG, programfag:

VG2, programfag:

VG3, programfag:

Leerlingordning/instrukter/opp-

leeringskontor, programfag:

Andre pedagogiske miljg, t.d.

grunnskule:

Eventuelle kommentarar til
praksistype:
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Midtvegsvurdering (jfr. praksisguiden pkt. 7)
Sja praksisguiden pkt. 7.5 om rutinar ved fare for ikkje bestatt praksis.

Det blir stadfesta at midtvegsvurdering av praksisforlapet er gjennomfoert og at studenten har fétt tilbakemeldingar
pé arbeidet sitt sa langt. Kort samanfatta hovudpunkt, og kva studenten ber arbeide vidare med:

Dato og namn pad deltakarar pa midtvegsvurderinga (signaturar ikkje nodvendig):

Midtvegsvurderinga skal ikkje sendast inn separat, men folgje sluttvurderinga.
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Vurderingsskjema for PPU-Y, forste praksisperiode i VGO — 25 dagar

e Tilbakemelding fra praksislerar til OsloMet blir gjord ved & vurdere studenten i fem ulike kompetansar.
e  Praksislerar vurderer praksisen til studenten pa dei punkta som er aktuelle ved & krysse for lag (L), middels

(M) eller hog (H) méloppnding og skriv ein kommentar knytt til kvar kompetanse.

Praksislerar skriv ogsé ei framovermelding til studentane om kva studenten ber arbeide vidare med.

1. Yrkesfagleg kompetanse

L

1) Viser oppdatert og yrkesfagleg breidd- og djupnekompetanse slik at oppleringa blir relevant
for yrkesinteressa til elevane.

2) Kan gi opplering som kjem arbeidslivets 1 mete framtidige behov for kvalifisert arbeidskraft
og digital kompetanse.

3) Kan laga opplegg for leeringsaktivitetar som fremjar samarbeid mellom program- og
fellesfag, i trdd med ei heilskapleg yrkesopplering.

Kommentarar fra praksislcerar:

OsloMet — Vurdering PPUY VGOl Versjonsdato: 02.12.25

Side 3 av 8




2. Pedagogisk og yrkesdidaktisk kompetanse

1) Kan bruka observasjon som grunnlag for tilrettelegging av opplering og for refleksjon
over handlingar.

2) Kan planleggje, gjennomfore, analysere og kritisk vurdere eigne leeringsaktivitetar.

3) Kan utarbeida plan for leeringsaktivitetar/rettleiingsdokument i samarbeid med
praksislerar.

4) Varierer metodar for leringsaktivitetar som er tilpassa ulike elevforesetnader.

5) Viser kompetanse i 4 rettleia elevane i yrkespraksis.

6) Viser grunnleggjande forstaing for ulike vurderingsmetodar.

7) Viser forstding for korleis integrere dei tverrfaglege temaa i yrkesopplaringa.

Kommentar frd praksislcerar:
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3. Relasjonskompetanse

1) Byggjer gode relasjonar og kommuniserer tydeleg og profesjonelt med elevar og kollegaer.

2) Kan samarbeida med praksislerar og medstudentar.

3) Viser kompetanse i & forstd gruppeprosessar og sosialt samspel som kjenneteiknar
ungdomskultur.

Kommentarar fra praksislcerar:
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4. Yrkesetisk kompetanse

1) Viser gjennom verematen sin ei medviten haldning til den etiske plattforma til
leerarprofesjonen, lereplanverket, mandatet og verdigrunnlaget til skulen.

2) Viser haldningar og atferd som er samsvarande med lerarrolla, og mater forebudd og presis.

3) Er medvite den asymmetrien det ligg i leerar-elev-relasjonen og dei etiske forpliktingane som
dette inneber.

4) Viser toleranse for mangfaldet i samfunnet.

Kommentarar frd praksislcerar:
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5. Endrings- og utviklings-kompetanse L M

1) Viser innsikt i eiga leeraratferd og kan reflektere over utvikling av eiga rolle.

2) Viser vilje og evne til & bruka rettleiing konstruktivt.

3) Utviklar eit profesjonssprak for & kunne delta i profesjonelle samtalar om pedagogisk og
didaktisk arbeid.

Kommentarar frd praksisicerar:

Studenten bor arbeida vidare med / andre kommentarar fra praksisleerar:
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Namnet til studenten:

Studenten har vore 25 dagar i praksis i perioden (dd/mm/aa fra-til):

Talet pa timar med leeringsaktivitetar studenten har hatt ansvar for & planleggja og gjennomfera
totalt (minimumskrav er 25 timar i h. t. praksisguidens pkt. 4.1):

Fraveer i alt (dagar/timar):

Fraveer teke igjen (dagar/timar):

Fraveersgrunn (t. d. “sjukdom”, “barns sjukdom” etc., ikkje personlege detaljar):

Endeleg vurdering av praksisarbeidet til studenten, PPU-Y, forste praksisperiode i VGO (jfr. praksisguiden
pkt. 7)

Set kryss framfor endeleg karakter:

Bestatt Studenten har oppnédd tilfredsstillande niva pa dei omrada som er nemnde i
vurderingskriteria for praksis

Ikkje Bestatt | Studenten har ikkje oppnadd tilfredsstillande niva pa dei omrada som er nemnde i
vurderingskriteria for praksis

Dato og underskrifta til studenten: Dato og underskrifta til praksislcerar:

Alle sider/felt i skjemaet skal fyllast ut av praksisleerar. Manglar kan fore til omlevering. Praksislerar skal
gi gjennom utfylt skjema med studenten, og behalde ein kopi etter at begge partar har signert. Siste dag i
praksisperioden skal studenten levera komplett utfylt og signert dokument til universitetet pa nzerare angitt
stad.
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