HOGSKOLEN | OSLO

Institutt for yrkesfaglaererutdanning 06 AKERSHUS

Den siste dagen i praksisperioden skal studenten laste opp hele vurderingsskjemaet, signert av bade student og
praksislerer, i innleveringsmappe pa Fronter.
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Vurdering av studentens praksisarbeid(Jfr. Praksisguiden pkt. 7.2).  Sett kryss

Bestatt Studenten har oppnadd tilfredsstillende niva pd de omrader som er nevnt i
vurderingskriteriene for praksis

Ikke bestatt Studenten har ikke oppnadd et tilfredsstillende niva pa de omrader son er nevnt i
vurderingskriteriene for praksis



Vurderingsskjema for andre praksisperiode - 15 dager varsemester.

Tilbakemelding fra praksislerer til HIOA gjgres ved & vurdere studenten i de fem ulike kompetansene.
Praksislerer skriver en kommentar i hver kompetanse og vurderer studentens praksis ved a gi lav (L), middels
(M) eller hgy (H) maloppnéelse i punktene innunder de ulike kompetansene.

Faglig kompetanse LIM|H

* viser innsikt i yrkesfagenes fellestrekk og sertrekk

* kan bearbeide og presentere relevant leerestoff pad en mate som ivaretar krav til faglig kvalitet,
interessedifferensiering og yrkesretting

* kan tilrettelegge, veilede og vurdere tverrfaglig arbeid og/ eller prosjektarbeid

* kan kommunisere skriftlig og muntlig pa en slik méate at det ikke oppstar misforstaelser

Kommentar fra praksislerer:

Didaktisk kompetanse LIM|H

* kan reflektere omkring opplaeringens formal, lareplanenes innhold, elevenes forutsetninger og i
de rammene undervisningen foregar

* kan planlegge, gjennomfere, begrunne og vurdere relevant yrkesopplering

* kan tilpasse opplaeringen til den enkelte elevs forutsetninger/yrkesinteresser

* kan stimulere til medbestemmelse og medansvar i opplaeringen

* kan vurdere leering bade underveis og ved slutten av et leringsforlep

* kan vurdere og reflektere over egen og andres pedagogiske grunnsyn

Kommentar fra praksislerer:

Relasjons kompetanse LIM|H

* kan kommunisere og samhandle med elever, kolleger og andre parter i opplaringssystemet

* kan organisere og lede leeringsprosesser

* kan sette grenser for uakseptabel adferd og kunne bidra til at den enkelte elev far nedvendig
hjelp og statte

* kan tilrettelegge for et godt leeringsmiljo

* kan samhandle med elever og kolleger pa en trygg og forutsigbar méate

Kommentar fra praksislerer:




Yrkesetisk kompetanse LIM|H

* viser lojalitet overfor formelle rammer som lover, forskrifter og leereplaner samt forpliktelser
overfor verdigrunnlaget i skole og samfunn

* jvaretar yrkesfagenes verdigrunnlag, kultur og oppleringstradisjoner

* viser hensyn og respekt for den enkelte elevs integritet og er apen for etnisk og kulturelt
mangfold

* har bevissthet om laererens oppdrager- rolle, er et forbilde og bidrar til elevenes moralske
oppdragelse

Kommentar fra praksislerer:

Endrings- og utviklingskompetanse LIM|H

* ser betydning av utviklingsarbeid for & forbedre vilkarene for leering og utvikling

* kan forbedre egen undervisning og utnytte veiledning konstruktivt

* har evnen til faglig oppdatering

Kommentar fra praksislerer:

Dato og studentens underskrift. Dato og praksislarers underskrift.

Dato og lerer fra hgyskolens underskrift:

Studenten bgr arbeide videre med:

Praksislarer skal ga gjennom rapporten med studenten, og beholde en kopi av rapporten etter at begge parter har
signert. Siste dag i praksisperioden har studenten ansvar for & levere rapporten til hggskolen via Fronter.
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